
 

YENİLİKÇİ KOÇLUK 
YÖNTEMLERİ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Aşağıda W-Return için 
kullandığımız yaklaşımlardan 
bazıları yer almaktadır. 

 

 
 

1. Sistemik koçluk,   
yani çözüm odaklı koçluk; 
ilişkileri, rolleri, dinamikleri 
ve çevreyi dikkate alır. Amaç, 
en iyi ve en kötü olası 
sonuçları belirlemektir. 

 
 
 
 

         
 
2. Netlik yaratmak için 
Büyüme modeli (Hedef, 
Gerçeklik, Seçenekler, İrade) 

 
 
 
 
 
 

 
 

3. kişiselleştirilmiş geri bildirim 
sağlamaya yardımcı olAN 
Yapay zeka destekli 
koçluk.



 

 
 

 
4. Katılımcıların küçük 
gruplar halinde 
birbirlerini desteklediği 
akran koçluğu, 
genellikle daha güçlü ve 
kalıcı öğrenme 
deneyimlerine yol açar. 

 
 
 

5. Tasarım Odaklı Düşünme, 
sorunlara yaratıcı çözümler 
bulmak için koçlukta  
kullanılır. Bu, empati kurarak 
ilerlemek, insanların 
ihtiyaçlarını anlamak, fikirleri 
ekip olarak geliştirmek, hızlı 
prototiplerle test etmek ve 
iyileştirmek anlamına gelir. 

 
 

6. Hedeflerin ve ilerlemenin 
eğlenceli bir şekilde 
görselleştirildiği oyunlaştırılmış 
yöntemler 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

7.  Vücut algılarının büyük rol 
oynadığı somatik yaklaşımlar 


